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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1. Настоящее Положение определяет полномочия, компетенцию и порядок 

принятия решений общим собранием трудового коллектива государственного 

бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального образования 

Свердловской области "Верхнетуринский механический техникум" (далее- техникума). 

2. Общее собрание трудового коллектива техникума является коллегиальным 

органом управления, действующим в соответствии с Уставом техникума, 

законодательством в Российской федерации и настоящим Положением.(ст. 26) 

3. Настоящее Положение учитывает требования Федерального Закона «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ; требования Федерального 

Закона «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации, признание 

недействительными на территории Российской Федерации некоторых нормативных 

правовых актов СССР и утратившими силу некоторых законодательных актов (положений 

законодательных актов) Российской Федерации» от 30.06.2006  № 90-ФЗ; Типового 

положения об образовательном учреждении среднего профессионального образования, 

утвержденное Постановлением Правительства РФ от 18.07.2008 № 543; Устава техникума; 

локальных актов техникума. 

4. Общее собрание трудового коллектива техникума имеет полномочия 

представителя коллегиального органа по защите интересов работников техникума, в т.ч. 

по проведению коллективных переговоров, заключении или изменении соглашений. 

 

II.  ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ 

6. К основным функциям Общего собрания трудового коллектива техникума 

относятся: 

1) представление интересов работников коллектива техникума при реализации 

права на участие в управлении техникумом; 

2) представление интересов работников коллектива техникума при проведении 

коллективных переговоров, заключении или изменении коллективного договора, 

осуществлении контроля за его выполнением; 

3) представление интересов работников коллектива техникума при рассмотрении 

трудовых споров. 

 

III. СТРУКТУРА И ПОЛНОМОЧИЯ 



7. В состав Общего собрания трудового коллектива техникума входят все 

работники коллектива техникума. Состав президиума Общего собрания трудового 

коллектива техникума избирается сроком на три года. 

8. Состав президиума Общего собрания трудового коллектива техникума 

избирается в количестве трех человек открытым голосованием.   

9. Состав президиума Общего собрания трудового коллектива: председатель , 

заместитель председателя и секретарь. 

10. После получения списка состава Общего собрания трудового коллектива 

техникума директор в трехдневный срок издает приказ об утверждении состава 

президиума Общего собрания трудового коллектива техникума. 

11.  По вопросам Общего собрания трудового коллектива техникума секретарем 

ведется отдельное делопроизводство.  

12. Заседание Общего собрания трудового коллектива техникума считается 

правомочным, если не нем присутствовало не менее половины состава работников 

техникума. Каждый член Общего собрания трудового коллектива техникума обладает 

одним голосом. В случае равенства голосов решающим является голос 

председательствующего на заседании. 

13. Решение  Общего собрания трудового коллектива техникума считается 

принятым, если за решение проголосовало большинство присутствующих работников.  

 

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ И ВЗАИМОСВЯЗИ 

14. Заседания Общего собрания трудового коллектива техникума проводятся по 

мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие. График заседаний Общего 

собрания трудового коллектива техникума разрабатывается и утверждается президиумом 

Общего собрания трудового коллектива техникума. Председатель Общего собрания 

трудового коллектива техникума может созвать внеочередное заседание на основании 

поступивших к нему заявлений (от членов трудового коллектива техникума, Учредителя 

образовательной организации, директора техникума). 

15. Дата, время, повестка заседания Общего собрания трудового коллектива 

техникума, а также необходимые материалы доводятся до сведения членов президиума 

Общего собрания трудового коллектива техникума не позднее, чем за 5 дней до заседания 

Общего собрания трудового коллектива техникума в письменной или электронной форме. 

16. Администрация техникума оказывает организационно-техническое обеспечение 

заседаний Общего собрания трудового коллектива техникума, осуществляет подготовку  

материалов к заседаниям Общего собрания трудового коллектива техникума. 



17. В случае отсутствия решения Общего собрания трудового коллектива 

техникума по какому-либо вопросу в установленные сроки, директор техникума вправе 

самостоятельно принимать решение в рамках действующего законодательства. 

 

V. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

18. Члены Общего собрания трудового коллектива техникума и его президиума 

работают на общественных началах. 

19. Член президиума Общего собрания трудового коллектива техникума имеет 

право: 

1) принимать участие в обсуждении и принятии решений Общего собрания 

трудового коллектива техникума, выражать в письменной форме свое особое мнение, 

которое приобщается к протоколу заседания Общего собрания трудового коллектива 

техникума; 

2) запрашивать от администрации техникума предоставления всей необходимой 

информации для участия в работе Общего собрания трудового коллектива техникума, 

информации по вопросам, относящимся к компетенции Общего собрания трудового 

коллектива техникума; 

3) досрочно выйти из состава президиума Общего собрания трудового коллектива 

техникума по письменному уведомлению председателя Общего собрания трудового 

коллектива техникума. 

20. Член президиума Общего собрания трудового коллектива техникума, не 

посещающий заседания без уважительных причин, может быть выведен из его состава по 

решению Общего собрания трудового коллектива техникума. 

21. Член президиума Общего собрания трудового коллектива техникума выводится 

из его состава по решению собрания в следующих случаях: 

1) по его желанию, выраженному в письменной форме; 

2) при отзыве представителя техникума; 

3) при увольнении с работы, избранного членом президиума Общего собрания 

трудового коллектива техникума; 

4) в случае совершения противоправных действий, несовместимых с членством в 

президиуме Общего собрания трудового коллектива техникума. 

22. После вывода из состава президиума Общего собрания трудового коллектива 

техникума его члена Общее собрание трудового коллектива техникума принимает меры 

для замещения выбывшего члены (довыборы). 

 



VI. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО 

23. Решение Общего собрания трудового коллектива техникума оформляется 

протоколом. Протокол заседания Общего собрания трудового коллектива техникума 

подписывается председательствующим на заседании и секретарем. 

24. Информацию о плане работы Общего собрания трудового коллектива 

техникума, дате и месте проведения заседания, повестке дня, письменные или 

электронные материалы для ознакомления членами президиума Общего собрания 

трудового коллектива техникума, проекты решения и принятые решения Общего 

собрания трудового коллектива техникума доводятся до сведения членов Общего 

собрания трудового коллектива техникума секретарем Общего собрания трудового 

коллектива техникума. 

 

 

 

 

 

 


